CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD MUNICIPAL*
SERVICIOS MUNICIPALES DE GRANADILLA DE ABONA S.L.
CELEBRADO EL DIA TRECE DE JULIO DE DOS MIL VEINTITRES.-

ASISTENTES: En Granadilla de Abona, en la Casa
MIEMBROS CORPORATIVOS Consistorial, siendo las trece horas vy
Zﬁfg;?g';gggiéuﬂ SANT'miCOS cinco minutos del dia trece de julio de
VOCALES: dos mil veintitrés, previamente
Da CARMEN DOLORES RODRIGUEZ|convocados, se reunen los miembros
DE VERA. expresados al margen, con el fin de

D. JOSE ADAN GARCIA CASANAS. |celebrar Consejo de Administracion
ba M.a BIANCA ~ CERBAN|axtraordinario de la  Sociedad

HERNANDEZ - ) )

D. JOSE DOMINGO REGALADO Mu_n|C|paI, er_1 pru_‘nera convocatorla,,
GONZALEZ bajo la presidencia D. Marcos Jose
MIEMBROS NO CORPORATIVOS |Gonzalez Alonso, asistido del
VOCALES: Secretario de dicho dérgano, Don

D. CARLOS DiAZ HERNANDEZ.

Manuel rtiz rr f [
Da ANDAMANA GASPAR SOSA. anuel Ortiz Correa que da fe de

acto. Asiste, asi mismo, D. Antonio
VOCAL-SECRETARIO: Aitor Gonzalez Gonzalez en calidad de
D. MANUEL ORTIZ CORREA Gerente de la sociedad.

El vocal corporativo D. José Domingo
Regalado Gonzalez se incorpora a las
13:15h

Seguidamente la Presidencia declara valida la sesi6on, en primera
convocatoria, pasando a tratar los asuntos contenidos en el orden del dia.

ORDEN DEL DiA

1.- ADJUDICACION DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION DE
LA LICITACION DE LAS OBRAS DEL EDIFICIO C. Por la presidencia se
informa al consejo del expediente de contratacién de las obras del edificio
C, aprobado por acuerdo del Consejo de Administracién del 31/03/2023,
en la que se incorporaron los pliegos de condiciones econdmico
administrativas particulares y prescripciones técnicas, inicidndose el
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proceso de licitacion del mismo, con arreglo al procedimiento establecido
en dichos pliegos.

Publicada la licitacion en la plataforma de contratacién del Estado,
se presentaron las ofertas que se identifican, con la valoracion efectuada
por la mesa de contratacion y la propuesta de la oferta mas ventajosa
para su adjudicacion:

Licitacion: 5-2023 Obras EDF CEGA

Organo Contratacion: Consejo de Administracion de Servicios Municipales de Granadilla de Abona S.L.
Organo Asistencia: MESA SERMUGRAN

Tipo Procedimiento: Abierto

Objeto Contrato: Realizacion de las obras de adecuacion y terminacion de parte del blogue C del EDF CEGA
en el Pol. Ind. De Granadilla de Abona

Fecha limite presentacion: 22/05/2023 23:59:00

Total licitadores: 2

Puntuaciones Criterios

. Cuantificables
ORDEN LICITADORES ESTADO ,Ju\;mlo de | Cuantficadi COTAL
alor formulas
1| A35010099 PERE% ﬁ%RENO' Admitido 99.44 99 44
WO
2 | A35001057 |CONSTRUCCIONES,|  Admitido 73 73
P.SA
UTE ECOCIVIL
3 %38008190544728’ ELECTROMUR GE,|  Admitido 3333 23.33
S - IMESAPI, S A

El Consejo, previa deliberacién y por unanimidad de todos los presente, el
presidente D. Marcos Antonio Rodriguez Santana, los vocales corporativos, D@
Carmen Dolores Rodriguez de Vera, D. José Adan Garcia Casafas, D@ M.2 Bianca
Cerban Hernandez, y los vocales no corporativos D. Carlos Diaz Hernandez, D@
Andamana Gaspar Sosa y el vocal-secretario D. Manuel Ortiz Correa, ACUERDA:

PRIMERO: Aceptar la propuesta de la mesa de contratacién y en su
consecuencia determinar que la oferta mas ventajosa corresponde a la
presentada por la empresa PEREZ MORENO, S.A.U. con CIF A35010099.

SEGUNDO: Requerir a dicha empresa para la presentacién de los
documentos exigidos en los pliegos de condiciones econdmico
administrativas particulares que rigen la contratacion.

TERCERO: Cumplidos dichos tramites, queda adjudicada la licitacién,
formalizandose el correspondiente contrato.
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CUARTO: Notificar a la empresas participantes.

QUINTO: La consejera delegada procederd a la contratacién de la
direccion de las obras y de seguridad y salud, dentro de los limites
establecidos para la autorizacién-disposicion de gastos, previos los
tramites pertinentes.

2.- ADJUDICACION DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION DE
LA LICITACION DEL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE DE LA FLOTA.
Por la presidencia se informa al consejo del expediente de contratacién de
suministro de combustible de la flota de Sermugran aprobado por acuerdo
del Consejo de Administracién del 31/03/2023, en la que se incorporaron
los pliegos de condiciones econdmico administrativas particulares y
prescripciones técnicas, iniciandose el proceso de licitacion del mismo, con
arreglo al procedimiento establecido en dichos pliegos.

Publicada la licitacién en la plataforma de contratacion del Estado,
se presentaron las ofertas que se identifican, con la valoracidon efectuada
por la mesa de contratacién y la propuesta de la oferta mas ventajosa
para su adjudicacion:

Licitacion: 3-2023 Combustible

Organo Contratacion: Consejo de Administracion de Servicios Municipales de Granadilla de Abona S.L.
Organo Asistencia: MESA SERMUGRAN

Tipo Procedimiento: Abierto

Objeto Contrato: Suministrar combustible de automocion B7 para los vehiculos de los diferentes servicios de
Servicios Municipales de Granadilla de Abona en sus instalaciones.

Fecha limite presentacion: 22/05/2023 23:59:00

Total licitadores: 3

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el
CSV: 15206017201153725260 en https://sede.granadilladeabona.es



https://sede.granadilladeabona.es/portal/sede/se_gestionar_lateral.jsp?codResi=1&language=es&codAdirecto=69

PROPUESTA DE ADJUDICACION

Puntuaciones Criterios

. Cuantificables
ORDEN LICITADORES ESTADO Juicio de mediante TOTAL
Valor i
férmulas
RED DE
1 B38409736 COMBUSTIBLES Admitido 100 100
CANARIOS S.L.
DISA RED DE
SERVICIOS .
2 A38453809 PETROLIFEROS, Admitido 12.87 12.87
S.AU.
IR
3 B76185586 |MAXOINVERSIONES Admitido 0 0

SLU

El Consejo, previa deliberaciéon y por unanimidad, el presidente D. Marcos
Antonio Rodriguez Santana, los vocales corporativos, D@ Carmen Dolores
Rodriguez de Vera, D. José Adan Garcia Casafas, D2 M.2 Bianca Cerban
Hernandez,D. José Domingo Regalado Gonzalez y los vocales no corporativos D.
Carlos Diaz Hernandez, D@ Andamana Gaspar Sosa y el vocal-secretario D.
Manuel Ortiz Correa ACUERDA:

PRIMERO: Aceptar la propuesta de la mesa de contratacién y en su
consecuencia determinar que la oferta mas ventajosa corresponde a la
presentada por la empresa RED DE COMBUSTIBLES CANARIOS, S.L. con
CIF B38409736

SEGUNDO: Requerir a dicha empresa para la presentacion de los
documentos exigidos en los pliegos de condiciones econdmico
administrativas particulares que rigen la contratacion.

TERCERO: Cumplidos dichos tramites, queda adjudicada la licitacién,
formalizandose el correspondiente contrato.

CUARTO: Notificar a la empresas participantes.

3.-DECLARAR DESIERTA DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION
DE LOS SERVICIOS DE COMUNICACION. ACUERDOS A ADOPTAR.
Por la presidencia se informa al consejo del expediente de contratacion de
servicio de comunicacion de Sermugran aprobado por acuerdo del Consejo
de Administracién del 31/03/2023, en la que se incorporaron los pliegos
de condiciones econdmico administrativas particulares y prescripciones
técnicas, iniciandose el proceso de licitacién del mismo, con arreglo al
procedimiento establecido en dichos pliegos.
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Publicada la licitacion en la plataforma de contratacién del Estado,
no se han presentado ofertas.

El Consejo, previa deliberacion y por unanimidad, el presidente D.
Marcos Antonio Rodriguez Santana, los vocales corporativos, D@ Carmen
Dolores Rodriguez de Vera, D. José Adan Garcia Casafias, D@ M.2 Bianca
Cerban Hernandez,D. José Domingo Regalado Gonzéalez y los vocales no
corporativos D. Carlos Diaz Hernandez, D@ Andamana Gaspar Sosa y el
vocal-secretario D. Manuel Ortiz Correa ACUERDA:

PRIMERO:Declarar desierto el concurso convocado.

SEGUNDO: Iniciar nuevo expediente de contratacion, incorporando
a los pliegos de condiciones econdmico administrativa y de prescripciones
técnicas, los criterios establecidos con las necesarias adaptaciones,
recogidos en el contrato aprobado por el ayuntamiento para el mismo
servicio.

4.- AUTORIZAR A LA GERENCIA LA CONTRATACION DE LA
REDACCION DEL PROYECTO PARA LAS OBRAS DE ADECUACION DE
LAS AZOTEAS, BALCONES Y PINTADO EXTERIOR DEL EDIFICIO
GALDOS. De orden de la presidencia, por el gerente de la empresa se
informa al consejo que a pesar de efectuarse reparaciones y sellados de
las cubiertas de los bloques del edificio Galdds, no es suficiente. Asi
mismo también, es necesario reparaciones y mantenimiento de los
balcones y pintado exterior, por lo que considera la necesidad de encargar
un proyecto a profesional competente, cuyo coste, segun las consultas
realizadas estaria entre 13.000 a 15.000€ para posteriormente ejecutar
las obras necesarias.

A continuacién, el vocal- corporativo D. José Domingo Regalado
Gonzalez manifiesta que ya de este tema tenia conocimiento y que las
obras de reparacidon pueden tener un coste entorno a los 300.000€.

La vocal no corporativa D2 Andamana Gaspar Sosa sefiala que
estando el edificio constituido en comunidad de propietarios debe
aprobarse las correspondientes derramas.

El Consejo, previa deliberacion y por unanimidad, el presidente D.
Marcos Antonio Rodriguez Santana, los vocales corporativos, D@ Carmen
Dolores Rodriguez de Vera, D. José Adan Garcia Casafias, D@ M.2 Bianca
Cerban Hernandez,D. José Domingo Regalado Gonzdlez y los vocales no
corporativos D. Carlos Diaz Hernandez, D@ Andamana Gaspar Sosa y el
vocal-secretario D. Manuel Ortiz Correa ACUERDA:
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PRIMERO: El| arreglo de las cubiertas, mantenimiento de los
balcones y pintado exterior, requiere la redaccién de proyecto por
profesional competente, a cuyo efecto por la Consejera-Delegada, dentro
de los limites establecidos para la autorizacidon-disposicién de gastos, se
procedera, previos los tramites pertinentes, a efectuar la contratacién
exigida.

SEGUNDO: Una vez redactado el proyecto el Consejo adoptara la
decisién correspondiente, en orden a la contratacion de la ejecucion de
dichas obras.

5.- APROBACION DE LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO DEL
EJERCICIO DE 2023. De orden de la presidencia, por el gerente, se
informa al consejo de la propuesta relativa a la aprobacion de la Oferta de
Empleo correspondiente al ejercicio 2023, sobre la base de los siguientes
antecedentes y consideraciones juridicas:

ANTECEDENTES

UNICO.- En aplicacién de las reglas de configuracién de la Oferta de
Empleo y considerando las plazas vacantes en la plantilla de trabajadores por
distintas situaciones, procede ofertar las plazas que resulten de la tasa de
reposicion de efectivos. La referida tasa se corresponde, a fecha 31 de diciembre
de 2022, con las siguientes :

LISTADO DE PLAZAS VACANTES

Fecha Baja, Exc. O

Apellidos y nombre Categoria Situacion LT.
Incapacidad
Félix Francisco Castellano Pomares Peén barrido  permanente 31/01/22
Incapacidad
Josué Dominguez Rodriguez Peon barrido  permanente 07/03/22
Cayetano Rodriguez Gonzélez Peodn recogida  Fallecimiento 08/06/22

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERO.- En aplicacion de las reglas de configuracion de la Oferta
de Empleo establecidas en el apartado segundo de la Disposicion adicional
vigésima primera y articulo 20 Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023 (LPGE 2003, en
adelante), y atendiendo al ambito de aplicacién del apartado dos, niumero
dos del articulo 20 de LPGE, Sermugran por razén de servicios objeto de
encomiendas que desarrolla, en tanto que ente instrumental de la
administracion municipal, le corresponde una tasa de reposicion de
efectivos de 120 %, en los mismos términos establecidos en dicho
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precepto, siempre que quede justificada la necesidad de esa tasa para la
adecuada prestaciéon del servicio o realizacion de la actividad. La
necesidad urgente en reponer los efectos radica en la naturaleza de los
servicios publicos de prestacién esencial y obligatorio conforme a lo
dispuesto en el articulo 26 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local, como son el servicio de recogida de residuos solidos,
limpieza viaria y mantenimiento de espacios publicos.

Conforme al antecedente del presente, en la plantilla de personal
existen 3 plazas vacantes y aplicando la citada regla de calculo resulta la
siguiente:

TASA DE REPOSICION 1,2
VACANTE 3 3,6

SEGUNDO.- Es competente para resolver el presente asunto, el Consejo
de Administracion de la Sociedad Sermugran S.L.

El Consejo, previa deliberacién y por unanimidad, el presidente D. Marcos
Antonio Rodriguez Santana, los vocales corporativos, D2 Carmen Dolores
Rodriguez de Vera, D. José Adan Garcia Casafias, D@ M.2 Bianca Cerban
Hernandez,D. José Domingo Regalado Gonzéalez y los vocales no corporativos D.
Carlos Diaz Hernandez, D2 Andamana Gaspar Sosa Yy el vocal-secretario D.
Manuel Ortiz Correa ACUERDA:

PRIMERA.- Aprobar la Oferta de Empleo correspondiente al ejercicio 2023
siguiente:

OFERTA DE EMPLEO 2023
PEON BARRIDO
PEON RECOGIDA 1

SEGUNDO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia (BOP) , en la
Sede Electrdnica y asimismo notificar al Ayuntamiento de Granadilla de Abona y
al Comité de Empresa de la sociedad municipal.

6.-APROBACION PREMIOS DANOS LA LATA Y JOVENES EN
ACCION 2022-2023. De orden de la presidencia, por el gerente se
procede a explicar al consejo los premios que han obtenido cada uno de los
CEIPS del municipio en funciéon del nimero de contenedores recogidos, en
aplicacion de las bases aprobadas por el consejo de administracién del dia
21 de octubre de 2022, para EL CONCURSO ESCOLAR “"DANOS LA LATA” en
el que han participados los CENTROS DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA
(CEIPS) periodo 2022-2023.
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En dichas bases se recogen los importes a abonar a cada centro en
funcidon del volumen de contenedores recogidos, especificado en la base
sexta: “ La cuantia del premio que se distribuird a la finalizacion del
concurso escolar sera la resultante de multiplicar la totalidad de
contenedores recogidos por cada centro por la cantidad de cinco
(5) euros. Los centros escolares que se unan al proyecto piloto de
recogida de bioresiduos con el quinto contenedor (marrén), se les
premiara con 300€. El centro debera presentar una memoria de su
Plan de Calidad y Sostenibilidad. Se establece, asi, una relacion directa
entre esfuerzo colectivo y premio final que se espera fomente la
participacion y la implicacion de la comunidad educativa y sociedad.

Se establece un limite maximo a partir del cual no se continuara
valorando los contenedores aportados, que se establece en 1.000
contenedores. Por tanto, el premio maximo que podra obtener un centro
educativo sera de cinco mil euros (5.275 €). Esta cuantia se obtiene de
multiplicar 5 euros por los 995 contenedores contabilizados a partir de los
cinco primeros, por los que se obtienen 300 euros.”

Viendo los resultado de recogida, segun albaranes y publicados en la
pagina web el resultado es el siguiente:

CLASIFICACION CENTRO LLENG ™ Iy 14 TOTAL PUNTOS ‘ total contenedores. organica Total
1 CEIP La Juradal 627 0 2 0 628] 30000¢€ 623 31s00¢€ 30000€ 715,00

CEIP Isaac de Vegal 456 1 s 1 4595 300.00€ 585 227250¢€ 300,00 € .872,50
CEIP Froilin Heméndez Gonzilez 256 1 8 [] 260,75 300,00 €

25575 127875 ¢ 300,00 € 878,75

CEIP Montaia Rojal 215 2 5 2 219,5] 300,00 € 2145 107250 ¢€ 300,00 € 672,50
CEIP Virgen del Pilar| 178 0 11 1 183,75 30000 € 178.75 B93TS € 300,00 € 1.493,75 €
CEIP Abona 176 2 11 2 1835 300.00¢€ 1785 B9250¢€ 300,00€ 149250 €

rigos] 125 3 8 5 1325) 300,00 € 1275 637.50 € 000€ 937,50 €

100 1 7 5 1055 30000 € 1005 50250 € 000€ 802,50 €
[] 825 300,00 € 7.8 387,50 € 300,00 € 987,50 €

iia 40 1 4 4 43,75 300,00 € 3875 19375 ¢ 000¢€ 493,75 €
La Pasada) 21 1 6 [] 24,75 300,00 € 1978 9875 ¢ 300,00 € 698,75 €

12 CEIP Granadilla de Abona 15 0 14 2 225 300,00€ s 8750 ¢ 30000€ 687,50 €
13 CEIP Charco del Pinol 9 [] 8 6 145 300.00€ 85 a750€ 000€ 347,50 €

10

0 X3 w50 33
LLEND 34 12 14
1 IES GRANADILLA DE ABONA 80 3 300 2500
2 IES MEDANO 3 1500

CLASIFICACION INSTITUTOS TOTAL PUNTOS total contenedores orgénica Total

22080

El Consejo, previa deliberacion y por unanimidad, el presidente D.
Marcos Antonio Rodriguez Santana, los vocales corporativos, D@ Carmen
Dolores Rodriguez de Vera, D. José Adan Garcia Casafias, D@ M.2 Bianca
Cerban Hernandez,D. José Domingo Regalado Gonzalez y los vocales no
corporativos D. Carlos Diaz Hernandez, D@ Andamana Gaspar Sosa y el
vocal-secretario D. Manuel Ortiz Correa ACUERDA:

PRIMERO.- Aceptar la propuesta formulada por la gerencia con
respecto al importe conseguido por cada CEIP en relacién a la cantidad
reciclada en cada centro y en su consecuencia asignar los premios por las
cuantias propuestas.
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SEGUNDO.-Notificar a los interesados y publicar en la pagina web de
Sermugran.

TERCERO.-Que se proceda al pago vy justificacion, de conformidad con
lo establecido en las bases.

7.-RENOVACION DEL CONTRATO DE GERENTE. ACUERDOS A
ADOPTAR. De orden de la presidencia, por el secretario, en relacion con
dicho asunto informa lo siguiente:

I.- En virtud de acuerdo adoptado por el consejo de administracion,
de fecha 17/07/2019, se designd gerente, previo proceso selectivo a D.
Antonio Aitor Gonzalez Gonzalez con DNI n.° 78.706.158 C, realizando las
funciones previstas para dicho puesto, en los articulo 28 y ss. de los
estatutos sociales, con una duracién del contrato de DOS (2) afos,
prorrogables por periodos de igual duracion, previo acuerdo de este
organo.

II.- Asi mismo se firmo el contrato con fecha 01/08/2019 y se
delegaron y apoderaron las facultades recogidas en el referido acuerdo,
que se hicieron efectivas una vez que fueron aceptadas y suscrito el
contrato.

Estando establecido que con arreglo a las bases que rigieron el
procedimiento, el contrato tiene una vigencia de dos afos, prorrogables
por periodos de igual duracion, mediante acuerdo de ambos partes, por la
presidencia se ha elevado propuesta al Consejo de Administracion de
prorrogar el contrato por dos anos.

En el turno de intervenciones de los consejeros, todos los presentes
por unanimidad manifiestan su conformidad respecto a las funciones y
trabajo que viene realizando, toda vez que su actuacion se presta con la
debida diligencia, responsabilidad y empatia en el seno de la empresa y
demas servicios administrativos municipales.

El Consejo, previa deliberacion y por unanimidad, el presidente D.
Marcos Antonio Rodriguez Santana, los vocales corporativos, D@ Carmen
Dolores Rodriguez de Vera, D. José Adan Garcia Casafias, D@ M.2 Bianca
Cerban Hernandez,D. José Domingo Regalado Gonzalez y los vocales no
corporativos D. Carlos Diaz Hernandez, D@ Andamana Gaspar Sosa y el
vocal-secretario D. Manuel Ortiz Correa ACUERDA:

PRIMERO.- Renovar el contrato suscrito con D. Antonio Aitor
Gonzalez Gonzalez con DNI n.° 78.706.158C como gerente de la sociedad
por un periodo de dos afios, para ejercer los cometidos y funciones
establecidos en los articulos 29 y 30 de los estatutos sociales y ademas,
en aplicaciéon de dichos articulos, las delegaciones y apoderamiento
recogidos en los acuerdos adoptados por este o6rgano con fecha
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17/07/2019, con los cambios y adaptaciones efectuados en el acuerdo de
fecha 30/06/2023. En su consecuencia,las delegaciones vy
apoderamientos, quedan establecidas en los siguientes términos:

DELEGACION DE FACULTADES:

1.- Suscribir todo tipo de contratos publicos y privados, hasta una cuantia
maxima de CINCO MIL EUROS (5.000€).

2.- La ordenacion de pagos de todos los gastos autorizados y reconocidos
por los organos de la sociedad, operar con Bancos, Cajas y cualesquiera
entidades de financiacion y en ellas, abrir, seguir y cancelar cuentas y libretas de
ahorro, de crédito, cuentas corrientes y cajas de seguridad, firmando y
suscribiendo cheques, recibos y resguardos, y en cuantos documentos se
precisen a los fines indicados, ingresando y retirando cantidades de las mismas,
constituyendo depdsitos o prendas de valores, y retirando todo o parte de ellos;
percibir intereses y cantidades en metdlico, y, en suma, realizar todo lo
permitido por la legislacién y la practica bancaria.

3.- Conferir al Gerente, poder tan amplio como en derecho convenga, con
el objeto siguiente:

1.-Solicitar, descargar, instalar, renovar, suspender, revocar vy
utilizar cualesquiera certificados de firma electronica emitidos por la
Fabrica Nacional de Moneda y Timbre-Real Casa de la Moneda o por otros
prestadores de servicios de certificacion, tanto los certificados expresados
en las leyes, como cualesquiera otros de los emitidos por la citada Fabrica
Nacional y otros prestadores de servicios de certificacion electrénica,
incluidos pero no limitados, a certificados de persona fisica, de
representante de persona juridica, de representante de entidad sin
personalidad juridica, de dispositivo mévil, de servidor, de componentes,
de firma de cddigo, de personal al servicio de las administraciones
publicas, de sede electrénica, de sello electronico para la actuacion
administrativa automatizada y cualesquiera otros certificados electronicos
que pudieran surgir con posterioridad de conformidad con el estado de la
técnica.

2.- La solicitud del certificado de firma electrénica podra realizarse ante las
oficinas de registro de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria o ante
otras oficinas de registro delegadas de drganos, organismos o entidades que
ejerzan funciones publicas, asi como ante las oficinas o registros que designen
los prestadores de servicios de certificacion.

3.-Las actividades comprendidas anteriormente a realizar por cuenta del
poderdante comprendera la utilizacion del certificado de firma electréonica ante:
la Administracién General del Estado, Comunidades Auténomas, Entidades
Locales y sus Organismos Publicos, Sociedades, Mancomunidades, Consorcios o
cualesquiera otros entes con o sin personalidad juridica vinculados o
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dependientes de las anteriores, incluyendo la administracion institucional,
territorial o periférica y 6rganos reguladores; también realizar tramites ante
Oficinas y Funcionarios Publicos de cualquier administracidon, Registros Publicos,
Agencias Tributarias, tribunales Econémicos- Administrativos, de Competencia o
de Cuentas, Notarias, Colegios Profesionales, Sindicatos, Autoridades
Eclesiasticas, Organismos de la UE e internacionales, Organos Jurisdiccionales,
Fiscalias, Juntas y Jurados, Juntas Arbitrales, Camaras de Comercio, Organos
Constitucionales y cualesquiera otros 6rganos, agencias, entes u organismos de
cualquier administracion y demas entidades creadas y por crear, en cualquiera
de sus ramas, dependencias o0 servicios de cualesquiera administraciones
nacionales, de la UE o internacionales; asimismo podra actuar ante personas
fisicas, juridicas, entidades, sociedades y comunidades con y sin personalidad
juridica, organismos, agrupaciones, asociaciones, fundaciones, ong’s y demas
entes de derecho privado previstos en el ordenamiento juridico espafiol, de la UE
e internacionales, para la realizacidn, via electrénica mediante la utilizacion del
certificado de firma electronica del poderdante y por su cuenta, de las facultades
incluidas en la presente escritura de apoderamiento.

SEGUNDO.- Notificar al interesado al objeto de que preste su
conformidad y aceptacion.

TERCERO.- Efectuados dichos tramites, se formalizara Ila
renovacion.

8.- RUEGOS Y PREGUNTAS.
RUEGO.-

La vocal no corporativa D@ Andamana Gaspar Sosa, plantea que con la
entrada en vigor de la Ley de Residuos y el planteamiento de otros sistemas de
recogida hay que trasladar al ayuntamiento la necesidad de estudio vy
consecuente subida de las tasas de recogida. La presidencia manifiesta que
efectivamente habra que realizar ese estudio y proponerlo al ayuntamiento.

PREGUNTA.-

El gerente pregunta con respecto a un trabajador que no ha pasado el
reconocimiento médico y no esta apto para desarrollar su profesion habitual, por
lo que pregunta respecto a la conveniencia de si debe ser despedido, lo que
supondria unos 23.000€ o en su caso, un puesto de trabajo adaptado a sus
circunstancias.

Oidos los demas miembros del consejo, la presidencia manifiesta que se
estudie con la asesoria laboral dicha situacion.

Y sin mas asuntos que tratar, siendo las trece horas y cincuenta vy
cinco minutos del dia indicado, se levanta la sesién, quedando facultados
expresamente y de forma tan amplia como en derecho sea necesario, al
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Presidente y al Secretario para que indistinta y solidariamente, cada uno
de ellos, puedan, con toda la amplitud que fuera necesaria en derecho:

a) Subsanar, aclarar, precisar o completar los acuerdos adoptados
por el presente Consejo de Administracién o los que se produjeren en
cuantas escrituras y documentos se otorgaren en ejecucion de los mismos
y, de modo particular, cuantas omisiones, defectos o errores de forma
impidieran el acceso de estos acuerdos y de sus consecuencias al Registro
Mercantil, Registro de la Propiedad, Registro de la Propiedad Industrial o
cualesquiera otros.

b) Realizar cuantos actos o negocios juridicos sean necesarios o
convenientes para la formalizacion de los acuerdos adoptados por este
Consejo de Administracidon, otorgando cuantos documentos publicos o
privados estimaren necesarios o convenientes para la mas plena eficacia
de los presentes acuerdos.

Vo Bo

El presidente
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