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ANUNCIO

Corrección de las BASES euE ReclRÁr.¡ LA coNvocATontn púgltca PARA LA
srlecclóN eARA cuBRtR 6 pLAzAS (vAcANTES) DE oFtctAL DE MANTENIMIENTo y
co¡ureccrór,¡ DE UNA LtsrA DE ne§eRve pnnÁ our pRESTEN sus sERvrctos EN
SERVICIOS MUNICIPALES DE GRANADTLLA DE ABONA S.L. (SERMUGRAN)¿ aprobado
en consejo extraordinario de fecha 30 de octubre de 2026.

PRIMERO: AI detectarse una errata en el apartado 6.2 referido a la
puntuación de Ia valoración de méritos, ya que se otorga una puntuación
máxima de 25 puntos, cuando lo correcto es que sean 30 puntos máximo, toda
vez que al consistir la valoración de la experiencia profesional o laboral hasta
20 puntos y la formación y perfeccionamiento hasta 10 puntos, la suma total
máxima sólo puede ser 30 puntos.

SEGUNDO: El consejo previa deliberación y por unanimidad acordó
corregir la puntuación de valoración de méritos, asignándosele 30 puntos.

En Granadilla de Abona, a 1l de Noviembre de 2026.

EL GERENTE DE SERVICIOS MUNICIP ILLA DE ABONA S.L,

Fdo. D. Antonio




